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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 965 

30 Σεπτεμβρίου 2015 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 2262/9-9-2015 απόφαση του Δημάρχου 
Αλεξ/πολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 151 και 160 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», του 
άρθρου 56 παρ. 1 του Συντάγματος και των άρθρων 30 
και 33 του Π.δ. 26/2012 λύεται η υπαλληλική σχέση του 
Κυργιαλάνη Κωνσταντίνου του Δημητρίου υπαλλήλου του 
Δήμου Αλεξ/πολης, του κλάδου ΔΕ 1 Διοικητικού με βαθμό 
Β', από 5-9-2015 ημερομηνία κατάθεσης στον Πρόεδρο 
Πρωτοδικείου Αλεξ/πολης της αίτησης παραίτησής του 
από την Υπηρεσία, λόγω συμμετοχής του στις βουλευτι¬ 
κές εκλογές της 20ης Σεπτεμβρίου 2015 στην εκλογική 
περιφέρεια του Ν. Έβρου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5915791035/9-9-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης 18662/14-9-2015) 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος Τ.Τ.Α. και Ν.Π. Κομοτηνής 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 136/4580/26.08.2015 απόφαση Προ¬ 
έδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Δη¬ 
μοτικό Ιδρυμα Δημοτικό Βρεφοκομείο Θεσσαλονίκης 
(Ο Άγιος Στυλιανός)» Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με το αριθμ. πρωτ. 10735/25.08.2015 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανα¬ 
συγκρότησης στο οποίο ανακοινώνεται ότι με την υπ’ 
αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/102/25622/20.08.2015 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280 Α') όπως ισχύει, εγκρίθηκε η ανα¬ 
νέωση σύμβασης δεκατριών (13) ατόμων, προς υλοποίη¬ 


ση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος, με τίτλο «Εναρμόνι¬ 
ση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, τα άρθρα 
101 και 170 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α'/28.06.2007), το 
άρθρο 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), το 
άρθρο 21 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), το άρ¬ 
θρο 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), το 
αριθμ. πρωτ. οικ. 31630/09.09.2015 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί 
εξαίρεσης από την αναστολή προσλήψεων και υπηρε¬ 
σιακών μεταβολών λόγω εκλογών, την υπ’ αριθμ. 46/ 
2015 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 28 παρ. 4 του 
Ν. 2190/1994, το άρθρο 3 της πράξης Νομοθετικού Πε¬ 
ριεχομένου (ΦΕΚ 102/Α726.08.2015), την υπ’ αριθμ. 110/ 
4764/01.09.2014 απόφαση Προέδρου του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Νομικού Προσώπου περί ανανέωσης των 
συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου οκτώ (8) ατόμων, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊ¬ 
κού Προγράμματος, με τίτλο «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής», από την ημερομηνία λήξης 
των προηγούμενων, ήτοι: από 01.09.2014 έως 31.08.2015 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης (ΦΕΚ 1222/Γ"/ 
12.09.2014) και την υπ’ αριθμ. 55/2204/29.04.2015 από¬ 
φαση Προέδρου του Νομικού Προσώπου περί πρόσλη¬ 
ψης πέντε (5) ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση του Ευ¬ 
ρωπαϊκού Προγράμματος, με τίτλο «Εναρμόνιση Οικο¬ 
γενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», για το χρονικό 
διάστημα από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβα¬ 
σης και έως 31.08.2015 με δυνατότητα παράτασης ή 
ανανέωσης, σε περίπτωση συνέχισης της πράξης (ΦΕΚ 
655/Γ/07.07.2015): 

Ανανεώνονται οι συμβάσεις του κατωτέρω προσω¬ 
πικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμ¬ 
ματος, με τίτλο «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγ¬ 
γελματικής Ζωής», από την ημερομηνία λήξης των προ¬ 
ηγούμενων συμβάσεων και για ένα (1) ακόμη έτος, ήτοι: 
από 01.09.2015 έως 31.08.2016 με δυνατότητα παράτασης 
ή ανανέωσης, σε περίπτωση συνέχισης της πράξης. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


α/α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου: 

1 

ΓΙΑΝΝΕΡΗ 

ΣΑΡΡΑ 

ΙΣΑΑΚ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 

5927123821/03/06/2014 

2 

ΖΟΥΡΝΑΤΖΙΔΟΥ 

ΝΙΚΟΛΕΤΤΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 

5087341243/03/06/2014 

3 

ΑΒΡΑΜΙΔΟΥ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΑΒΡΑΑΜ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 

5454724798/03/06/2014 

4 

ΚΩΝΣΤ ΑΝΤΙΝΙΔΟΥ 

ΜΑΡΙΝΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 

8105347261/03/06/2014 

5 

ΒΑΒΟΥΑΙΔΟΥ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 

9546821122/03/06/2014 

6 

ΑΝΔΡΕΟΓΛΟΥ 

ΧΡΙΣΤΕΛΕΝ 

ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 

9811969110/15/07/2014 

7 

ΤΣΟΜΠΑΝΟΓ ΛΟΥ 

ΕΛΠΙΣ 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΟΥ 
ΒΡΕΦΟΚΟΜΟΥ 

605111436403/06/2014 

8 

ΠΑΠΑΛΑΜΠΡΟΥ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΟΥ 
ΒΡΕΦΟΚΟΜΟΥ 

8111153122/03/06/2014 

9 

ΚΟΡΑΝΗ 

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ 

ΒΑΡΣΑΜΗΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΟΥ 
ΒΡΕΦΟΚΟΜΟΥ 

3110096919/29/04/2015 

10 

ΜΟΥΡΑΤΙΔΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 

3810085110/29/04/2015 

11 

ΣΑΒΒΑΪΔΟΥ 

ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 

6965112468/29/04/2015 

12 

ΤΖΙΜΙΚΑ 

ΒΙΚΤΩΡΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 

4611353347/29/04/2015 

13 

ΣΟΥΝΑΠΟΓ ΛΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΔΑΜΙΑΝΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΥ 

1788529173/29/04/2015 


(Αριθμ. βεβ. Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Δημοτικού Ιδρύματος Δημοτικού Βρεφοκομείου Θεσ¬ 
σαλονίκης «Ο Αγιος Στυλιανός» για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών του ανωτέρω προσωπικού: 
4600/26.08.2015). 


(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένης Διεύθυνσης του Δημοτικού Ιδρύματος Δημοτικού Βρεφοκομείου Θεσσαλονίκης 
«Ο Αγιος Στυλιανός» για την κάλυψη της δαπάνης: 4575/26.08.2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 65774/21.09.2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 2184/38753/17-9-2015 απόφαση του Δημάρχου Βέροιας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξε¬ 
ων των άρθρων 101 και 152 του Ν. 3584/2007 και 28 του Ν. 4305/2014, διαπιστώνεται η από 31-8-2015 αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του μόνιμου υπαλλήλου ΝΙΚΟΛΑΪΔΗ ΘΕΟΔΩΡΟΥ του Κωνσταντίνου, κλάδου ΔΕ 
Οδηγών, με βαθμό Γ', λόγω υποβολής της από 31-8-2015 δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6676272648/17-9-2015). 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών πρόσληψης: 37662/11-9-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 9087ττ/22-9-2015). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπ. Αυτ/σης και Ν.Π. Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην υπ’ αριθμ. 29/1170/23-7-2015 απόφαση του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής και 
Κοινωνικής Μέριμνας Δήμου Αλεξάνδρειας», περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 810 Γ712-8-2015 και 
αφορά την πρόσληψη της Χανέογλου Στέλλας του Αθανασίου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ, ειδικότητας Καθα- 
ριστών/τριών, προς υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 
Ζωής», διορθώνεται η ημερομηνία απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, 
από το λανθασμένο: «14-7-2015», 
στο ορθό: «28-7-2015». 

Στην υπ’ αριθμ. 1564/24797/25-6-2015 απόφαση Δημάρχου Βέροιας, περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
810 Γ'/12-8-2015 και αφορά την μετάταξη βάσει προσόντων του μόνιμου υπαλλήλου Δήμου Βέροιας, Γιαγτζόγλου 
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Συμεών του Χαράλαμπου, από τη θέση κλάδου ΔΕ Οδη¬ 
γών με βαθμό Ε', σε ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση 
κλάδου ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων'Εργων, διορθώνε¬ 
ται η ημερομηνία απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης, 
από το λανθασμένο «14-6-2015», 
στο ορθό «14-7-2015». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης) 


Στην υπ’ αριθμ. 3573/61201/23.7.2015 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, περί κατάταξης προσωπικού 
του Δήμου Θεσσαλονίκης, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
921 /τ.Γ'/16.9.2015, στη σελίδα 6178, στον πίνακα με αύ- 
ξοντες αριθμούς 18 και 19 αντίστοιχα, γίνονται οι εξής 
διορθώσεις: 

από το εσφαλμένο επώνυμο: «ΑΝΑΣΤΑΣΙΜΗΣ» 
στο ορθό: «ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ» και 
από το εσφαλμένο επώνυμο: «ΑΝΑΣΤΑΣΙΜΟΥ» 
στο ορθό: «ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΟΥ». 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΗΣΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 107200/16-09-2015 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 152 και 160 του Ν. 3584/2007 λύεται αυτο¬ 
δίκαια η υπαλληλική σχέση, του υπαλλήλου του Δήμου 
Πατρέων, Μπόμπολα Νικολάου του Αναστασίου κατηγο¬ 
ρίας - κλάδου ΔΕ Οδηγών με βαθμό Γ' κατόπιν της από 
31-08-2015 υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης. 
(Ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 03-08-2015). 
(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας πιστοποιητικών σύμφωνα με 
το Ν. 4305/2014:116227/16-09-2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 90221103194/16-09-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
118100/12605/22-09-2015). 


Με την υπ’ αριθμ. 98874/16-04-2015 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 152 και 160 του Ν. 3584/2007 λύεται αυ¬ 
τοδίκαια η υπαλληλική σχέση, του υπαλλήλου του Δήμου 
Πατρέων, Κανελλόπουλου Δημήτριου του Βασιλείου κατη¬ 
γορίας - κλάδου ΔΕ Διοικητικού με βαθμό Γ' κατόπιν της 
από 06-08-2015 υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης. 

(Ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 16-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας πιστοποιητικών σύμφωνα με 
το Ν. 4305/2014:16233/16-09-2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9220954111/16-09-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
118090/12602/22-09-2015). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ 


Με την υπ’ αριθμ. 62/2015 (αρ.πρ. 436/27-8-2015) από¬ 
φαση της Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Κοινωνικής 
Ανάπτυξης Δήμου Αμφιλοχίας» που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 
28/Α'/1994), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του 
Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234/Α'/2009), του άρθρου 21 παρ. 3 
του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α'/2012), κατόπιν της αριθμ. 
46/2015 απόφασης της Επιτροπής της παραγράφου 
4 του άρθρου 28 του Ν. 2190/1994 και του αριθμ. 10650/ 
25-8-2015 εγγράφου του ΥΠ.ΕΣ. και της υπ’ αριθμ. 
ΔΓΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./102/25622/20-8-2015 εγκριτικής από¬ 
φασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 
33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την ανανέωση συμ¬ 
βάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμμα¬ 
τος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 
Ζωής», προσωπικού του Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Κοινωνικής 
Ανάπτυξης Δήμου Αμφιλοχίας», ανανεώνονται οι συμ¬ 
βάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
έντεκα (11) ατόμων: 


α/α 

Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Είδος της παρεχόμενης 
εργασίας 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου:: 

1 

ΑΓΓΕΛΗ 

ΤΖΕΝΗ 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ 

ΔΕ32 ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1151257559/1-9-2015 

2 

ΚΟΥΤΣΟΜΥΤΗ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1027880914/1-9-2015 

3 

ΜΠΑΛΙΑΚΑ 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

5108932392/1-9-2015 

4 

ΒΛΑΧΟΥ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

9410310914/1-9-2015 

5 

ΣΑΡΑΚΗ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

2913381059/1-9-2015 
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6 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 

7637691141/1-9-2015 

7 

ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΥ 

ΑΘΗΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 

8102884210/1-9-2015 

8 

ΝΤΑΦΛΟΥ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 

5632811079/1-9-2015 

9 

ΤΖΑΝΕΤΑΤΟΣ 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

3176473910/1-9-2015 

10 

ΤΣΙΛΙΚΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

4970759029/1-9-2015 

11 

ΧΟΥΤΑ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

3898109120/1-9-2015 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 1-9-2015 έως 31/8/2016, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της 
σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι 
να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Κοινωνικής Ανάπτυξης Δήμου Αμφιλοχίας»: 434/26-8-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 118078/12599/23-9-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 896Δ/17-8-2015 απόφαση του Δημάρχου Πύργου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α'/1994), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234/Α'/2009), 
του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α'/2012), κα¬ 
τόπιν της αριθμ. 46/2015 απόφασης της Επιτροπής της παραγράφου 4 του άρθρου 28 του Ν. 2190/1994 του 
υπ’ αριθμ. 14055/7-7-2015 εγγράφου του ΥΠ.ΕΣ. και της υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ./57/15011/30-6-2015 εγκριτικής από¬ 
φασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την ανανέωση συμβάσεων 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη 
δομών και υπηρεσιών της τοπικής αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και την καταπολέμηση της βίας», 
προσωπικού στο Δήμο Πύργου, η πρόσληψη του οποίου έγινε με την υπ’ αριθμ. 550Δ/2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Πύργου (ΦΕΚ 1420/Γ/2014), και συγκεκριμένα τριών (3) ατόμων: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠΑΙΔ. ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ 

ΠΕ 

ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

ΤΣΟΥΚΑΛΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 2-9-2015 και έως ένα (1) έτος, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέω¬ 
σης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανό¬ 
μενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1121191198/10-6-2013,1097383111/ 
10-6-2013, 2410747127/14-8-2013). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Πύργου: 7242/9-3-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 10558/11492/23-9-2015). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος του Τμήματος 
Τοπ. Αυτ/σης και Ν.Π. Πάτρας κ.α.α. 

Ο Αρμόδιος Υπάλληλος 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΑΡΑΧΑΛΙΟΣ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην υπ’ αριθμ. 105863/11553/04-09-2015 περίληψη του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (Τμήμα Τοπ. Αυτοδιοίκησης και Ν.Π. Πάτρας, που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 912/11-09-2015 τ. Γ' και αφορά την λύση υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Ναυπακτίας Κατέλη 
Κων/νου του Ευθυμίου, στη σελ. (6108) στην Β' στήλη γίνεται η εξής διόρθωση 
από το λανθασμένο: «Κατέλη Νικολάου» 
στο ορθό: «Κατέλη Κων/νου». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου) 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠ0ΔΙΣΤΡΙ0Υ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
































